Politica di ANTICORRUZIONE MAGumiﬁAmL.NA

E difficile parlare di anticorruzione nel mondo moderno. Si rischia di scivolare in una retorica sostenuta da
prassi burocratico amministrative che nulla hanno realmente a che fare con una reale gestione etica del
business aziendale.

I Maglificio Marilina, che da sempre si contraddistingue per la concretezza delle sue parole e del suo agire,
che presso tutti i partners e sinonimo di serieta e di affidabilita, punta a mantenere questa reputazione anche
sul fronte dell’anticorruzione.

Se per I'etica, I'ambiente, la salute e sicurezza Marilina ha adottato un sistema di certificazione verificato da
un ente terzo indipendente, per la anticorruzione invece attua una metodologia molto pratica e concreta.

| rapporti contrattuali con i clienti vengono tenuti direttamente dall’amministratore, che quando necessario
si muove accompagnato dalle altre figure operative.

La scelta dei fornitori & fatta invece dallo stesso insieme ai clienti, non lasciando anche qui spazio di
autonomia lavorativa che possano dare occasione a pratiche di corruzione con soggetti esterni.

Enti di controllo siano essi espressione della pubblica amministrazione o di societa di certificazione o di
marchi clienti, sono accolti dalla direzione e dallo staff di Marilina con cortesia e professionalita. Ad essi viene
offerto, come da educazione e da consuetudine verso tutti gli esterni, un servizio di caffetteria interna tramite
le macchine che sono nella sala ristoro aziendale.

Verso gli enti di certificazione e gli enti di controllo dei marchi cliente, cosi come si fa con clienti e fornitori
I’azienda puo offrire un pasto aziendale o presso la cucina dell’appartamento aziendale o presso un ristorante
esterno. Tale gesto deve essere inteso semplicemente come un momento di incontro e colloquio diretto con
la direzione che spesso € costretta ad assentarsi durante le operazioni di verifica.

Marilina adotta prassi organizzative che coniugano al contempo trasparenza e riservatezza. Vi & completa
trasparenza organizzativa, ma vengono tutelate le proprieta intellettuali dei nostri partners, cosi come le
informazioni strategiche e quelle sulla salute e sicurezza.

E vietato ad ogni risorsa aziendale elargire regali a titolo personale e/o per conto di Marilina. Se del caso
I"amministratore di Marilina gestisce i regali di Natale e quelli di prassi presso le culture in uso dal partner in
modo da condurre la relazione nei limiti del rispetto, delle buone prassi e del lecito.

E vietato ad ogni risorsa aziendale stabilire accordi per proprio interesse o a titolo aziendale se non
quest’ultimo per espressa richiesta dell’amministratore.

La gestione economico finanziaria passa attraverso I'amministratore che ne controlla i flussi e la correttezza.

Ogni azione non autorizzata sara punita con sanzioni disciplinari o con denunce alla pubblica autorita come
da regolamento interno e normative vigenti.
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